
 
 

 
 

 
Compte-rendu - CCSEHDAA – 08/04/2026 Prise de notes par Karina Pélissier 

 
 

Compte-rendu – séance de travail 
CCSEHDAA 

Mercredi 8 avril 2026, à 19 h, en présence au centre administratif du CSSDM 
 

Membres (cocher les membres présents) 

☒ Carzunel, Sébastien (troubles du comportement, école ordinaire – 12 ou 14) 
☒ Coulibaly, Kiléka, parent (déficience physique ou sensorielle – codes 33 ou 34) 
☒ Jeudy, Luckner, parent (retards d’apprentissage – codes 10 et 11, école secondaire) 
☒ Pivotto, Isabelle, parent (troubles sévères du développement, école spécialisée – 50, 53 et 99) 
☒ Radu, Ramona, parent (troubles sévères du développement, école ordinaire – 50, 53 et 99) 
☒ Rowan, Anita, parent (déficience intellectuelle moyenne à sévère ou profonde - 23 ou 24 
☒ Sali, Hayat, parent (déficience physique ou sensorielle – codes 36, 42 ou 44) 
☐ Silveus, Herla, parent (plan d’intervention, école primaire) A 
 
 

☒ Achili, Kahina, organisme 
☒ Contant, Marie, personnel enseignant 
☒ Corriveau Karine, direction 
☒ Desrochers, Fany, personnel enseignant 
☒ Laperrière, Steven, organisme 
☐ Ledoux, Richard, personnel de soutien A 
☒ Léveillé, Claudine, personnel de soutien 
☐ Matias, Vitor, organisme A 
☒ Pageau, Martine, personnel professionnel 
☐ Roby, Geneviève, personnel professionnel A 
☒ Isabelle Côté, administration, directrice adjointe des Services éducatifs 

Invités 

 ☒ Pascal D’Asti, directeur d’unité pour les écoles spécialisées 
☒ Pascal Gallant, coordonnateur, SÉ 
☒ Gingras, Pascale, DGA du CSSDM 
☐ Locher, Barbara, soutien au CCSEHDAA A 
☒ Pélissier, Karina, ABP, soutien au CCSEHDAA 
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Points à l’ordre du jour Documents, notes et décisions Point(s) de suivi 
Responsable(s) du suivi 

Réalisation 
Fait                     F 
Non fait              NF 
En réalisation     ER 
Point de suivi     S 

Point reporté      R 

1. Mot de bienvenue et vérification 
des présences (5 min) 

La présidente accueille les participants. 
Présence de 15 membres sur 19, dont 7 parents sur 8. Le quorum est atteint. --- --- 

2. Ouverture de la séance L’assemblée débute à 19 h 06. --- --- 
3. Lecture et adoption de l’ordre 

du jour (5 min) 
La présidente procède à la lecture de l’ordre du jour. Le point 8 est devancé au point 4 pour libérer 
nos invités par la suite. L’ordre du jour est adopté à l’unanimité avec les modifications proposées. 

Adoption proposée par Hayat Sali  
Secondée par Steven Laperrière 

--- --- 

4. Point d’information : 
présentation du chantier des 
écoles spécialisées (30 min)  

Présentation de Pascal d’Asti et Pascal Gallant 
Le document de présentation a été déposé dans l’équipe Teams : 
ChantierRévisionÉcolesSpécialisées_CCSEHDAA_2026-04.pdf 
 
Discussion : 
• La tournée des écoles pour la présentation de la démarche est en cours. 
• Une des intentions du chantier est de mieux répartir les ressources entre les écoles afin de 

mieux répondre aux besoins des élèves. 
• L’évaluation des données sera faite par les membres du comité de pilotage du chantier après 

avoir recueilli les données brutes, ils veulent comprendre les informations reçues. Un sondage 
sera fait auprès des équipes-école et des parents. L’intelligence artificielle ne sera pas utilisée. 
La collaboration de tous est le mot d’ordre.  

• L’explication de PSII a été donnée : Plan de services individualisé intersectoriel. Frédérique 
Castonguay-Jolin a fait une présentation à ce sujet. 

• Avec de la rigueur, nous prendrons les meilleurs moyens pour substituer des postes.  
• Une préoccupation a été mentionnée pour les parents. Trois éléments importants pour avoir 

un impact réel : des informations suffisantes, des délais suffisants et une réelle possibilité 
d’influencer le résultat. 

• Un continuum de transition est présent pour faire un lien entre les écoles spécialisées qui 
débordent vers les points de service. 

--- --- 

https://csdma.sharepoint.com/:b:/r/sites/CCSEHDAAduCSSDM/Documents%20partages/General/Rencontres%202025-2026/Rencontre_6_8%20avril%202026/Documents%20d%C3%A9pos%C3%A9s/ChantierR%C3%A9vision%C3%89colesSp%C3%A9cialis%C3%A9es_CCSEHDAA_2026-04.pdf?csf=1&web=1&e=8zYl9V


 
 

 
 

 
Compte-rendu - CCSEHDAA – 08/04/2026 Prise de notes par Karina Pélissier 

Points à l’ordre du jour Documents, notes et décisions Point(s) de suivi 
Responsable(s) du suivi 

Réalisation 
Fait                     F 
Non fait              NF 
En réalisation     ER 
Point de suivi     S 

Point reporté      R 

• Un membre demandait si un comité de travail au CCS peut être composé pour aller chercher 
les commentaires des parents. Un sondage sera envoyé aux parents début mai. 

• Isabelle Côté mentionne que cette présentation est globale, il y a plein d’autres aspects. Un 
suivi sera fait auprès d’autres centres de services scolaires afin d’avoir une idée de leur 
fonctionnement. 

5. Questions du public (15 min) Aucun membre du public n’est présent. --- --- 
6. Adoption du compte-rendu du 

11 février 2026 (5 min) 
Le compte-rendu du 11 février 2026 est adopté à l’unanimité.  

Adoption proposée par Sebastien Carzunel  
Secondée par Steven Laperrière 

--- --- 

7. Points de suivi du compte rendu 
du 11 février 2026 
a. Rôle du CCSEHDAA dans le 

contexte des questions du 
public 

b. Détail des motifs et 
contextes des plaintes 
concernant les EHDAA 

 
 
a. Rôle du CCSEHDAA dans le contexte des questions du public 
Informations données suite à la période de question du public du CCS du mois de février 
• Lors de la période de question du public, aucune situation personnelle/particulière ne doit être 

apportée, aucune réponse ne sera donnée séance tenante. La régie interne encadre bien cette 
période. Le membre du public devra, une fois la période terminée, quitter la rencontre afin 
que le comité puisse poursuivre ses travaux.  

• Pour un membre du public, se présenter devant le CCS peut être intimidant; et il est primordial 
que les parents aient un lieu pour faire part de questions/incompréhensions ou autres. Un 
suivi est ensuite fait auprès du membre du public. 

• Le CCS ne peut pas se positionner, car ce n’est pas son rôle et il a ses limites. Les membres 
resteront à l’écoute du public. 

• Un membre d’organisme communautaire aimerait aider le parent quand il ne trouve pas de 
réponse, mais ne sait pas nécessairement où le diriger. De plus, celui-ci cherche des pistes, 
mais il est souvent bloqué avec les questions du système. La présidence répond que le 
membre peut la contacter et qu’elle sera en mesure de donner des pistes tout dépendant du 
sujet. 

--- --- 
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Points à l’ordre du jour Documents, notes et décisions Point(s) de suivi 
Responsable(s) du suivi 

Réalisation 
Fait                     F 
Non fait              NF 
En réalisation     ER 
Point de suivi     S 

Point reporté      R 

 
b. Non applicable 

8. Activité d’équipe (30 min) Ce point est reporté.  R 
9. Processus de désignation – 

membre représentant un 
organisme (15 min) 

Un des membres d’organisme ayant déposé sa candidature est avisé qu’il devra se retirer pendant 
les discussions. 
• Le nom de la personne qui sera nommée dans la recommandation sera transmis à la direction 

générale puis sera entériné par le conseil d’administration. 
• Deux candidatures ont été reçues et sont présentées à tous les membres du CCS afin de 

permettre la lecture de celles-ci, il s’agit de Marie-Flora Coustou et de Steven Laperrière. 
• Après la lecture des candidatures, il est recommandé qu’à compter de l’an prochain, les 

candidats puissent participer (en personne ou par Teams) pour permettre aux membres de 
leurs poser des questions. 

 
Un vote est fait. 
À l’unanimité, Steven Laperrière est recommandé comme membre d’un organisme. 
 
Trois options sont proposées pour déposer notre recommandation à la direction générale : 
 
Option 1 
On recommande Steven Laperrière comme membre organisme et Marie-Flora Coustou comme 
substitut. 
 
Option 2 
On recommande Steven Laperrière comme membre organisme et Marie-Flora Coustou comme 
substitut en mentionnant quelques interrogations concernant ses affiliations à une église. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

La présidence a vérifié la 
possibilité d’inviter les candidats. 
Cet ajout sera fait à compter de 
l’an prochain (les candidats 
seront avisés). 
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Points à l’ordre du jour Documents, notes et décisions Point(s) de suivi 
Responsable(s) du suivi 

Réalisation 
Fait                     F 
Non fait              NF 
En réalisation     ER 
Point de suivi     S 

Point reporté      R 

Option 3 
On recommande Steven Laperrière comme membre organisme et personne comme substitut. 
 
L’option 3 est choisie avec 12 oui et 2 abstentions. 

10. Représentante du comité de 
parents (10 min) 

Voici les faits saillants qui ont été rapportés : 
• La direction générale a présenté son interprétation des effets de la Loi 94 (sur la laïcité). 

Plusieurs catégories de personnes pourraient être touchées incluant les parents. 
Lors du comité de parents, un manque de clarté a été soulevé quant au fait qu’aucun article ne 
mentionnait explicitement l’application de ces mesures aux parents. Une demande a été faite à 
la direction générale de fournir les références légales appuyant ces affirmations.  
Une résolution a été adoptée par les membres exprimant leur opposition à l’inclusion des 
parents et des parents bénévoles. 
Les membres du CP se sont questionnés sur comment serait appliqué la loi au CSSDM versus 
les autres centres de services. La réponse est que chaque CSS devra l’appliquer de la même 
façon. 

• La procédure de désignation des parents au CA a été adoptée. Trois postes seront à pourvoir 
(centre, ouest et nord). 

--- --- 

11. Questions diverses (5 min) Aucune --- --- 
12. Levée de la séance La séance est levée à 21 h 23. --- --- 

 


